GGG-POL-01

BDS Rev.3. ENE/2025

POLITICA INTEGRAL

Pagina 1 de 1

En Bogotana de Seguridad Ltda., frabajamos bajo un sistema integrado de gestiéon que asegura la
prestacion de los servicios de vigilancia fija, movil, escolta a personas, vehiculos y mercancia, medios
tecnoldgicos entre ofros servicios con enfoque a la gestion integral del riesgo para prevenir las posibles
desviaciones o no conformidades y garantizar la calidad, proteccién y la seguridad vy la salud en el
frabaijo.

Por lo tanto, nos comprometemos con:

v

El cumplimiento de la legislacidon, normas, reglamentacién y obligaciones con partes
interesadas aplicable a las actividades desarrolladas y ofros requisitos que suscriba la
organizacién en calidad, seguridad, y salud en el trabajo y Responsabilidad social empresarial
en las operaciones de BOGOTANA.

La prestacion de servicios de seguridad de alta calidad que cumplan con las necesidades y
requisitos contractuales para la satisfaccidon de nuestros clientes.

Mantener la integridad de los procesos y la prevencién y el control al contrabando, terrorismo,
lavado de activos, narcoftrdfico, fraude, corrupcidon, soborno, actividades ilicitas en nuestras
operaciones de seguridad y en la cadena de suministro. BOGOTANA no financiard ni
participard de ninguna de estas actividades ilicitas ni de grupos al margen de la ley.
BOGOTANA se compromete a evitar, prevenir y reducir la probabilidad de las consecuencias
de eventos no deseables o perturbadores que se presenten en las operaciones.

Proporcionar condiciones de trabajo seguro y saludable para la prevencion de lesiones vy
deterioro de la salud relacionado con el frabagjo.

El desarrollo, proteccién y bienestar permanente de nuestros trabajadores, brindando calidad
de vida laboral, la prevencion de enfermedades laborales, la prevencion de los accidentes y
dafos a la propiedad, mediante la mejora continua de los sistemas de gestion.

La constante identificacién de peligros, evaluacion, valoracion y control de riesgos e impactos
generados por la organizacion en todos sus puestos de trabajo, con todos sus trabajadores,
conftratistas, visitantes y demds grupos de interés.

Contar con planes de respuesta ante emergencias para salvaguardar la seguridad, la salud,
proteger a sus empleados y partes inferesadas.

Promover la seguridad en el uso de las tecnologias de la informacién implementadas en DBS.
Establecer actividades encaminadas al uso racional de los recursos naturales, el fomento de la
responsabilidad social y cambio climdtico con nuestras partes interesadas.

La mejora continua vy la eficacia del sistema integrado de gestién a tfravés de la formulacién,
comunicacién y el seguimiento de los objetivos de cada uno de los procesos de la compania
con un enfoque hacia la proteccién de los trabajadores y partes interesadas

La Alta Direccion de la compania se compromete a respaldar econdmica y activamente los
programas establecidos para el cumplimiento de esta politica, normatividad y procedimientos; asi
como a mantenerla actualizada, disponible y difundida al personal, contratistas, clientes y otras
partes interesadas. Esta politica proporciona un marco de referencia para el establecimiento de

los objetivos integrales.
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